ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
Da Denominacéo, da Sede, do Foro e do Prazo de Durac&o.

Art. 1° - A Brigada 1, também designada pela sigla B1, constituida aos vinte e
trés dias de marco de dois mil e trés, é pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, e duracdo por tempo indeterminado, com sede e foro na cidade de Belo
Horizonte, Capital do Estado de Minas Gerais, dotada de autonomia administrativa e
financeira, e reger-se-a pelo presente estatuto e pelos dispositivos legais que Ihe forem
aplicaveis.

Paragrafo Unico: A Brigada 1 mantém sede a Rua Magndlia n° 151, bairro
Caicara, na cidade de belo Horizonte, Capital do Estado de Minas Gerais — CEP 31.230-
060.

CAPITULO 1
Dos objetivos

Art. 2° - A Brigada 1 atua na &rea de natureza social de defesa e preservacéo do
meio ambiente, tendo como objetivos incentivar e apoiar a preservacéo e a melhoria do
meio ambiente, e 0 combate aincéndios florestais em todo territorio nacional .

8 1° - A Brigada 1 possui finalidade ndo lucrativa, ndo distribuindo entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operacionais e financeiros, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participacdes ou
parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, os quais
serdo aplicados integralmente na consecucdo do seu objetivo socia e no desenvolvimento
de suas proprias atividades.

8 2° - Para atender os objetivos de que trata este artigo, a Brigada 1 poder&

| - promover, coordenar, executar, administrar e incentivar a realizacdo de
projetos e iniciativas que visem o desenvolvimento sustentado e a conservagdo da
diversidade bioldgica e do meio ambiente, e a conscientizacdo para a preservacdo
ambiental, angariando e gerindo os fundos necessérios provenientes de individuos ou
entidades, nacionais ou estrangeiras, publicas ou particulares, que atuem ou ndo na area
relacionada a conservacdo do meio ambiente;

Il - cooperar com outras entidades, publicas ou privadas, que tenham por objetivo
o combate a incéndios florestais e a conservacdo e a melhoria da qualidade do meio
ambiente;

[11 - celebrar convénios e termos de cooperagdo técnica com Orgéos publicos ou
privados, que tenham como objetivo o desenvolvimento sustentado e a conservacéo;



IV - promover e redizar pesquisas, estudos cientificos, intercambio de
especialistas e estudantes visando o incremento do conhecimento nas areas de ecologia,
preservacdo ambiental e combate aincéndios,

V - promover aformagdo educacional e incentivar a conscientizagcdo nacional, em
nivel formal ou informal, objetivando a conservagdo do meio ambiente e o
desenvolvimento rural sustentado como condic¢éo de melhoria da qualidade de vida;

VI - realizar e executar projetos proprios ou de terceiros, congressos, Simposios,
seminarios, conferéncias e cursos em geral, em temas relacionados a prevencdo a
incéndios florestais;

VIl - desenvolver projetos de natureza cultura e social, e disponibilizar
informagdes relacionadas a protecéo do patriménio natural, historico e cultural, quando
as ag0es contribuirem para a conservagdo da biodiversidade;

VIII - apoiar acriagdo de novas brigadas de incéndio

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades e na aplicagdo e gestdo de
recursos e bens publicos, a Brigada 1 observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, razoabilidade e da eficiéncia e
ndo fara qualquer discriminacg&o de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo Unico — A Brigada 1 se dedica as suas atividades por meio de
execucdo direta de seus projetos, programas ou planos de agdes, prestacdo de servicos
intermediarios de apoio a outras organizagoes sem fins lucrativos e a 0rgaos do setor
publico que atuam em areas afins.

Art. 4° - A Brigada 1 tera um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia
Gerd, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo Unico: Poderdo ser editadas, para complementar o0 Regimento Interno,
Ordens Normativas, emitidas pela Assembléia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela
Diretoria.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a Brigada 1 se organizara em tantas
unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regeréo
pelas disposiches estatutérias, Regimento interno, Ordens Normativas e Ordens
Executivas mencionadas no artigo 4°.

CAPITULO 111
Dos Associados

Art. 6° - A Brigada 1 € congtituida por nimero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias.



8 1° - fundadores: as pessoas que assinaram o seu ato constitutivo;

§ 2° - efetivos. pessoas fisicas que concluiram o curso de combate a incéndios
florestais e com a devida aprovacdo pela Assembléia Gerd;

8§ 3° - colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que contribuem financeiramente,
Ou por quaisquer outras formas,

§ 4° - beneméritos. pessoas que tenham prestado expressivos servicos a
Associacao, e com a devida aprovacao pela Assembléia Geral, por proposta do Presidente
ou de um quinto dos associados que estejam em dia com suas obrigacdes estatutarias.

Art. 7° - Serdo admitidos como associados da Brigada 1, pessoas fisicas e
juridicas, em gozo de plena capacidade juridica e que atendam a critérios previamente
estabel ecidos pelos érgéos superiores da administragdo da Brigada 1, as quais comporao
seu quadro socia de associados fundadores, efetivos, colaboradores e beneméritos, na
forma disposta no artigo 6°.

Paragrafo Unico: A admissdo e exclusdo de associados, de qualquer categoria,
bem como eventuais categorias a serem estabelecidas, serdo feitas pela Diretoria, através
de critérios estabelecidos em regulamento préprio, com posterior aprovacdo da
Assembléia Gera daentidade.

Art. 8° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da I nstituic&o.

CAPITULO IV
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 9° - S8o direitos dos associados fundadores e efetivos da Associagao:

| - votar e serem votados;

[l - participar das Assembléias Gerais;

[11 - participar de todas as programacOes e atividades instituidas pela A ssociagao;
IV - freqUentar a sede social e demais dependéncias da Associagéo;

V - colaborar com os 6rgdos de administracdo da Associacdo na realizagdo de
Seus objetivos;

VI - participar dos eventos e seminérios da A ssociacéo.

Art. 10° - S0 direitos dos associados colaboradores e beneméritos os
discriminados nosincisos|l, 111, 1V, V e VI do artigo anterior.



Art. 11° - S50 deveres de todos os associados:

| — Cumprir as disposices estatutarias e regimentais, o Codigo de Etica da
instituic&o, bem como as Ordens Normativas emitidas pela Assembléia Geral e as Ordens
Executivas emitidas pela Diretoria.

[l — Acatar as decisdes da Diretoria

[11 - Lutar pela consecucao dos objetivos aque se propde aBrigada 1;

IV - Comparecer as Assembléias;

V - Pagar pontual mente suas contribui goes.

CAPITULO V
Da Administragdo

Art. 12° - A Brigada 1 sera administrada por:

| — Assembléa Gerdl,;

[l — Diretorig;

[1l — Conselho Fiscal;

IV — Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico: Fica limitada a remuneracdo dos administradores, gerentes ou
diretores, quando houver, aos valores praticados pelo mercado, na regido correspondente

a sua érea de atuacéo.

Secéo |
Da Assembléia Geral

Art. 13° - A Assembléia Geral, 6rgéo soberano da entidade, sera constituida por
todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutérios, desde que em dia com
suas obrigagdes estatutarias.

Art. 14° - Compete a Assembléia Geral:

| — Aprovar as condicdes de admissdo e exclusdo de associados a Brigada 1, bem
como das condic¢des para a permanéncia, gozo de direitos e cumprimentos de exigéncias
na associ acao;

Il — Eleger integrantes da Diretoria, do Conselho Fiscal e Conselho Consultivo;



11 — Aprovar o Regimento Interno da Brigada 1 e suas ateracdes, na forma do
artigo 40;

IV - Emitir Ordens Normativas, complementares ao Estatuto, para funcionamento
interno da Instituicéo;

V — Deliberar sobre o orgcamento anual, valores das contribuicdes dos associados
e sobre o programa de trabalho elaborado pela Diretoria, ouvido, previamente, quanto
aquele, o Conselho Fiscal e Consultivo;

VI — Examinar o relatorio da Diretoria e deliberar sobre o balanco e as contas
apos o parecer do Conselho Fiscal;

VIl — Deliberar sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais pertencentes a Associagdo, no caso de bens publicos,
mediante avaliacdo e autorizacdo do 6rgdo permitente;

V111 —decidir sobre areforma do presente estatuto, na forma do artigo 40;

IX — decidir sobre a extincdo da Brigada 1 e o destino do patrimonio
remanescente, nos termos do artigo 32 e segs.

Art. 15° - A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano, no
més de marc¢o, por convocagdo da Diretoria, ou por seu Presidente, seu substituto legal,
ou ainda, por no minimo um terco de seus integrantes, para:

| — tomar conhecimento da dotagdo orcamentéria e plangjamento das atividades
paraaBrigada 1 no exercicio em curso;

Il — aprovar a proposta de programacdo anual da entidade, submetida pela
Diretorig;

1l — apreciar o relatorio anual da Diretoria, sobre as atividades referentes ao
exercicio social encerrado;

IV - discutir e homologar as contas e 0 balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

V — promover as eleigdes dos integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal, nos
anos em gue ocorrerem o término dos mandatos.

Paragrafo Unico — Os eleitos tomardo posse na mesma Assembléia da eeicao,
com registro de termos em livros apropriados.

Art. 16° - A Assembléia Geral se redizarg, extraordinariamente, quando
convocada



| —por seu Presidente;

[l — pela Diretoria Executiva;
[11 —pelo Conselho Fiscal;

IV — Consdalho Consultivo;

V — por requerimento de um quinto dos associados que estejam em dia com suas
obrigacOes estatutérias.

Art. 17° - As convocagOes das reunides ordinarias e extraordin&rias da
Assembléia Geral serdo feitas, com antecedéncia minima de oito (08) dias, atraves de
correspondéncia pessoal, edital fixado na sede da entidade €/ ou publicado na imprensa
local, fax ou mensagem eletronica aos associados €/ou ao forum de discussdo utilizado
pela entidade, com pauta dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo Unico — A Assembléa se instalara em primeira convocagio com a
maioria dos associados e, em segunda convocacdo, trinta minutos apds, com qualquer
ndmero.

Secéo Il
Da Diretoria

Art. 18° - A Diretoriatera a seguinte constitui¢ao:
| — Presidente
[l —Vice-Presidente
[11 - Diretor Financeiro-Contabil;
IV — Diretor Técnico-Cientifico;

§ 1° - O mandato da Diretoria seré de 3 (trés) anos, vedada mais de uma reeleicdo
consecutiva.

§ 2° - A Diretoria se reunira, no minimo, umavez por més.
Art. 19° - Ocorrendo vaga em qualquer cargo titular da Diretoria, a Assembléia
Gera se reunirg, no prazo maximo de trinta dias ap0s a vacancia, para eleger o novo

integrante, que cumprira o restante do mandato.

Art. 20° - Compete a Diretoria:



| - Plangjar, submeter a Assembléia Geral e executar a proposta anual de atuacdo
da entidade;

Il - elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anua e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

[11 - elaborar 0 orcamento da receita e despesas para 0 exercicio seguinte;

IV - elaborar os regimentos internos da Brigada 1 e de seus departamentos, de
acordo com este Estatuto;

V - regulamentar as Ordens Normativas da Assembléa Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da I nstitui¢ao;

V1 - contratar e demitir funcionérios;

VIl — reunir-se com instituicdes publicas e privadas tanto no pais como no
exterior, para matua colaboragdo, em atividades de interesse comum;

VI - celebrar convénios e acordos de interesse da Brigada 1;

IX — adotar e estabelecer, para todos os 0rgdos da Brigada 1, praticas de gestdo
administrativa, necessérias e suficientes para coibir a obtencéo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no
respectivo processo decisorio;

X - autorizar e efetivar a venda, compra, doagdo e imposicdo de 6nus de bens da
entidade, mediante referendo da Assembléa Geral;

X1 - redlizar a movimentagdo bancaria, mediante emissdo, assinatura, endosso de
chegues e demais documentos usuai s em operacdes desta natureza; e

XII - indicar novos associados
Art. 21° - Compete ao Presidente:
| — Representar a Associacdo judicia e extragjudicialmente;

[ — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, Regimento Interno, Ordens
Normativas da Assemblé&a Geral e Ordens Executivas da Diretoria;

[11 — Convocar as reunides da Diretorig;
IV — Supervisionar todas as atividades da Brigada 1,
V — Assinar quaisguer documentos referentes as operacoes financeiras da Brigada

1, sempre em conjunto com outro integrante da Diretoria, preferencialmente o Diretor
Financeiro;



VI — Presidir as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais, estas Ultimas
quando o assunto ndo versar sobre interesse direto dos integrantes da propria Diretoria,
ocasi 8o em que sera substituido pelo Vice-Presidente,

VIl — Reunir-se com as demais organizagbes nao-governamentais atuando no
Brasil, buscando o estabel ecimento de parcerias e complementaridade de aces,

VIII — Estabelecer e reunir-se com 06rgéos publicos, privados e instituicdes de
pesguisa cujas responsabilidades tenham alcance regional e nacional;

IX — Reunir-se com outras organizagbes nacionals e internacionais, buscando
novas oportunidades de acéo e de captacdo de recursos,

X - assinar termos de parceria, acordos, convénios, contratos e demais
instrumentos congéneres; e

X1 - deliberar sobre as demais questdes de interesse da entidade.

Art. 22° - Compete a0 Vice-Presidente:

| — Colaborar com o presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos;
Il — Assumir o mandato do presidente, em caso de vacancia, até 0 seu término;
[11 — Prestar, de modo geral, sua colaboragédo ao Presidente.

Art. 23° - Compete ao Diretor Financeiro-Contabil:

| — Arrecadar e contabilizar as contribuicbes, rendas, auxilios e donativos
efetuados a Brigada 1, mantendo em dia a escrituracéo da entidade;

Il — Fazer a movimentacdo financeira da entidade, sempre mediante assinatura do
Presidente;

[11 — Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associacéo,
cuidando que todas as obrigagdes fiscais e trabal histas sejam devidamente cumpridas em
tempo habil;

IV — Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — Apresentar relatorio financeiro para ser submetido & Assembléia Gerd;

VI — Apresentar semestralmente o balancete de receitas ao Conselho Fiscal;



VIl - Publicar anuamente a demonstracdo de receitas e despesas realizadas no
exercicio;

VIIlI — Elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio, a proposta
orcamentdria para 0 exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria, para posterior
apreciacdo da Assembléia Geral;

IX — Manter todo o numerério em estabel ecimento de crédito;

X — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos
aareafinanceira da entidade;

X1 — Assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques emitidos pela
Brigada 1.

Art. 24° - Compete ao Diretor Técnico-Cientifico:

| — Desenvolver e elaborar, em conjunto com o Presidente, plano de acbes
estratégicas e definicéo das diretrizes técnicas de atuacdo da entidade;

Il — Redlizar prospeccdo de projetos, identificando parcerias e fontes adicionais de
recursos;

11 — Direcionar o desenvolvimento das atividades e projetos da entidade, em
conjunto com o Diretor Administrativo; e

IV — Reunir-se com ingtitui¢cdes publicas e privadas para muitua colaboragdo em
atividades de interesse comum.

Secao 111
Do Conselho Consultivo

Art. 25° - O Conselho Consultivo, 6rgéo de apoio a Diretoria, sem qualquer
funcdo deliberativa ou normativa, sera constituido por no minimo trés membros e no
maximo cinco membros, eleitos pela Assembléa Geral, com mandato de trés anos,
permitida a recondugéo.

Art. 26° - Compete ao Conselho Consultivo:

| - auxiliar naidentificacéo de oportunidades de atuacéo da Associacdo, dentro de
Seus objetivos;

[l - atuar no sentido de assegurar um fluxo continuo de recursos para os projetos
em desenvolvimento, através de contribuicbes diretas ou auxilio aos esforgos de
arrecadacéo de verbas;



[11 - assegurar a existéncia e utilizagdo de um canal continuo de comunicagdo com
os diversos setores da sociedade brasileira.

Secéo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 27° - O Conselho Fiscal serd constituido por trés membros, eleitos pela
Assembléia Geral, permitida uma reconducao.

Paragrafo unico - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Diretoria.

Art. 28° - Ocorrendo vaga entre os integrantes do Conselho Fiscal no exercicio do
cargo, a Assembléia Geral se reunira no periodo maximo de trinta dias ap0s a vacancia,
para eleger 0 novo integrante.

Art. 29° - Compete apo Conselho Fiscal:
| — Examinar os documentos e os livros de escrituracdo da entidade;

[l — Examinar o balancete semestra apresentado pelo Diretor Financeiro e
elaborar respectivo parecer;

[11 — Emitir parecer sobre relatorios de desempenho financeiro e contébil e sobre
as operacOes patrimoniais redlizadas com a finalidade de subsidiar as atividades dos
demais Orgéos superiores da entidade;

IV - Opinar sobre a aguisicdo, dienacdo e oneracdo de bens pertencentes a
Brigada 1.

Paragrafo unico — O conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada seis
meses, e extraordinariamente, mediante convocacdo de qualquer um de seus membros,
sempre gque Necessario.

CAPITULO VI
Do Patriménio da Associacao

Art. 30° - O patriménio da Brigada 1 sera constituido de bens moéveis, imoveis,
veiculos, semoventes, acOes e titulos da divida pablica.

Art. 31° - E vedada a distribuicdo aos associados de bens ou parcela do
patrimdnio liquido em qualquer hipotese, inclusive em razéo de desligamento, retirada ou
falecimento de associado ou membro da entidade.

CAPITULO VII
Da Dissolucédo da Associagao
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Art. 32° - Na hipétese de dissolucdo da Brigada 1, o respectivo patriménio
liquido ser& transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 14.870/03,
preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social, ou, na falta de pessoa juridica com
essas caracteristicas, ao Estado de Minas Gerais.

Art. 33° - Associagdo sO poderd ser dissolvida por deliberagdo da Assembléia
Geral Extraordinaria, especiamente convocada para esse fim, e com a aprovacdo da
unanimidade dos associados presentes, observado o disposto no art. 15, deste Estatuto,
observando-se o0 que dispuser a lei, quanto a sua liquidagcdo, quando se tornar impossivel
a continuacao de suas atividades.

Art. 34° - Na hipétese da Brigada 1 obter e, posteriormente, perder a qualificagdo
instituida pela Lei 14.870/03, o acervo patrimonia disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, bem como o excedente
financeiro decorrente de suas atividades, serdo contabilmente apurados e transferidos a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha
0 mesmo objetivo social, ou, na falta de pessoa juridica com essas caracteristicas, ao
Estado de Minas Gerais.

Art. 35° - Astransferéncias de que tratam os artigos 32 e 33 deste Estatuto ficam
condicionadas a autorizagdo do Estado de Minas Gerais.

CAPITULO VI
Da Prestacdo de Contas

Art. 36° - A prestacdo de contas da Brigada 1 observara, minimamente:

| — os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de
contabilidade;

Il — a obrigatoriedade de dar publicidade, por meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, do relatorio de atividades e das demonstracfes financeiras da entidade,
incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao Instituto Nacional do Seguro
Sociad - INSS - e a0 Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, colocando-as a
disposicao, para exame, de qualquer cidadéo;

[l — arealizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se
for o caso, da aplicagcdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV — a obrigatoriedade de prestacdo de contas de todos os recursos e bens
recebidos, conforme determinam o art. 73 e seguintes da Constituicdo do Estado;
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CAPITULO IX
Das Disposicdes Gerais

Art. 37° - Os associados e dirigentes da Brigada 1 ndo respondem solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigacdes da entidade.

Art. 38° - Os funcionérios que forem admitidos para prestar servicos profissionais
aBrigada 1 serdo regidos pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT).

Paragrafo Unico : Os associados, brigadistas ou n&o, que se disponibilizarem a
plangjar e/ou executar projetos pela Brigada 1, serdo contratados mediante assinatura de
contrato de prestacéo de servicos referente a tarefa a ser desenvolvida naguele projeto.

Art. 39° - O exercicio financeiro da Brigada 1 coincidira com o ano civil.

Art. 40° - O presente Estatuto, bem como o Regimento Interno da Entidade,
podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria simples dos associados
presentes, em Assembléia Gera especialmente convocada para esse fim, e entrara em
vigor nadata de seu registro em Cartorio.

Art. 41° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.

Belo Horizonte, 24 de Novembro de 2007.

Presidente

Declaracéo

Este estatuto foi aprovado em Assembléia Geral Extraordinériarealizada no dia
24 (vinte e quatro) de novembro de 2007.

Rodrigo Bueno Belo
Presidente daBrigada 1
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